. FORMATO EUROPEO
3 PERIL CURRICULUM
11 VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date (da-a)

= Nome e indirizzo del datore di
lavora

» Tipo di azienda o setiore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

s Date (da—a)

* Nome & indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—2a)

» Mome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

Paging 1 - Curmizuhim wise of Amalia Aleli

AIELLO Amalia
Corso Umberto |, 22 - B0138
081/5517613 - 3280637954

amalizaiello@libero.it

italiana

da marzo 2008 per un fotale di 30 ore
Convitlo Nazionale "Vittorio Emanuele " Napoli

Istituzione Scolastica Statale

Incarico di Esperto = P.O.N. “Competenze per lo sviluppo” - Codice Nazionale Progetto
B-4-F5E-2008-616 “L'ascolto come dimensione educativa®

Destinatari: 20 docenti ed educatori della scuola primaria e secondaria di | e Il grado.
Conduzicne di discussioni di gruppo su protocolli di osservazione redatti dai singell partecipanti.
Accompagnamento e soslegno alla cura della relazione educativa e didattica.

Definizione dei principali argomenti di caratere disciplinare

Approfondimento di caratiere teorico a partire da arficoll scientifici proposii.

Progettazione, programmazione e somministrazione di prove in ingresso, in itinere & finall.
Progettazione e programmazione di concerto con il G.OP.

Puntuzle & costante affiancamento alla figura del tutor, al suo ruolo ed alie sue funzioni.
Informatizzazione dei dati.

da dicembre 2008 a giugno 2002 per un totale di ore 60
I.T.C.8 “G. Filangier" Fraitamaggiore Napoli

Istituzione Scolastica Siatale

Incarico di Esperto Psicelogo - Area disciplinare Accoglienza e Orientamento - Percorsi
Alternativi Sperimentali- PAS PRIMA ANNUALITA'

Destinatari: 20 giovani fuoriusciti dal sistema scolastico-formativo.

Arcoglienza del gruppoe dei giovani afferenti al corso.

Conduzione di gruppi di discussione, finalizzate alla ricognizione critica delle esperienza di
formazione & di istruzione via via affrontati,

Conduzione di giochi di gruppo & simulazioni,

Allestimanto di occasioni didattiche significative ed autentiche in ambito grafico-espressive-
pittorico ed in ambito musicale,

Azioni di confronto e condivisione costante col gruppo dei professionisti impegnati nel percorso
(G.O.P, insegnanti, esperti formazione professionale, tutor d'aula)

da seftembre 2008 ad otfobre 2008 perun totale di ore 30
Scuola Media Siatale "Soglianc” - Napoli

Istituzione Bcolzstica Statale

Incarico di Esperto — P.ON. "Competenze per lo sviluppo” - Codice Nazionale Progetto
B 4FS8E- 2007-261 ‘“Interenti di formazione sulle metodologie per la didattica
individualizzata e sulle strategie per il recupero del disagio.”
Destinatari: 20 docenti della scuola



* Principali mansioni & rezponsabilita

» Datz {da—a)
+ Nome & indirzzo del datore di
|avoro

* Tipo di azienda o setfors
* Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilits

*» Date [da—a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
= Tipo di impisgo

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da—a)
« Nome e indirizzo del datare di
lavoro

= Tipa di azienda o setfors
» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsahiliti
*Date (da-a)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settors
= Tipe di impiego

* Principali mangioni e responsability
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Conduzione di discussioni di gruppo su protocolii di osservazione redatii dai singoli partecipan.,
Accompagnamento e sostegno zlia cura della relazione educstiva e didatiica.

Definizions dei principali argementi di caratfere disciplinare

Approfondimento di caratters teorico a partire da articoli scientifici proposti.

Progeftazione, programmazione & somministrazione di prove in ingresso, in itinere e finali.
Progettazione e programmezione di concerto con il G.O.P.

Funiuale e costante affiancamento alla figura del tutor, al suo ruclo ed alle sue funzioni,
Informatizzazione dei dati.

da settembre 2008 a novembre 2008 per un totale di ore 30
Istituto Polispecialistico Statale d'lstruzione Superiore " L. Paciol® Sant'Anastasia (Na)

|sfituzione Scolastica Statale

Incarico di Esperto - P.O.N. B 6 - F.5.E. 2007-43"Interventi di formazione dei docenti par
I'insegnamento rivolto agli adulti”

Destinatari: 20 docenti della scuola ]
Conduzione di discussioni di gruppo su protocolli di ossarvazions redatti dai singali partecipanti.
Accompagnamento e sostegno alla cura della relazione educativa e didattica.

Definizione dai principali argomenti di carattere disciplinare

Approfondimento di caratiere teorico a partire da arficoli scientifici proposti.

Frogettazione, programmazione e somministrazione di prove in ingresse, in ifinere & finali.
Progetftazione e programmazione di concerto con il G.O.P.

Funtuale & costante afiancamento alla figura del tutor, al suo ruolo ed alle sue funzioni.
Informatizzazione dei dafi.

da maggic 2008 a luglio 2008
Istituto Teenico Commerciale Statale "C. Levi® Portici (Na) per un totale di ors 16

Istituzione Scolastica Statale
Incarico di Esperto — P.ON. 1.1° - 2007- 413 “ Sviluppo di competenze di base e
trasversali nella Scuola” Progetto FAS “Certificazione Competenze Informatiche”

Pronettazione e sviluppo di unitd didatfiche di auteapprand:menm su suppﬂﬁo CD. e
produzione C.0. in relazione alle attivita previste dal corso.

da maggio 2008 a luglio 2008
Istituto Tecnico Commerciale Statale *C. Levi® Portici (Na) per un totale di ore 16

Isfituzione Scolastica Statale
Incarico di Esperto - P.O.N. 6.1 — 2007-350 “Istruzione Permanente Progetto FAS Long
Life Learning ITC"

Progettazione e sviluppo di unitad didattiche di autoapprendimento su supporta C.D. e
produziong C.D. in relazione alle atiivita previste dal corso,

da maggio 2008 a luglio 2008
Istituto Comprensivo Statale "A.S. Novaro” - Napoli

Istituzione Scolastica Statals

Incarico di Esperto - P.O.N. "Competenze per |o sviluppo” - Codice Nazionale Progstto
B1-FSE- 2007-298 “ltal.Lab Corso formazione per docenti®

Destinatari: 20 docenti della scuala

Conduzione di discussioni di gruppo su protocolli di osservazione redatti dai singoli partecipant,
Accompagnamento & sostegno alla cura della relazione educativa & didattica.

Definizione del principali argomenti di caratters disciplinare

Approfondimento di carattere teorico a partire da articoli scientifici propost.

Progettazione, programmazione & somminisirazions di prove in ingresso, in itinere e finali.
Progetiazione e programmazione di concerfo con il G.OP,

Puntuale e costante affiancamento alla figura del tutor, 2l suo ruslo ed alle sue funzioni.
Informatizzazione del dati,



» Dale [da—a)

» Nome & indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

» Tipao di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da- &)
» Nome 2 indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego

* Principali mansioni & responsabilita

= Date (da—a)
+ Mome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsailita

«Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavaro

* Tipo di azienda o settore

» Tipo di impisgo
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da febbraio 2008 a giugne 2008 — per un tolale di ore 50
Istituto Comprensivo Statale “Volino Stampa — Croce” - Napoli

Istituzione Scolastica Statale

Incarico di Esperto P.O.N. Competenze per lo sviluppo — Codice Nazionale Progetto
C1-FSE-2007-454- "Recupero ltaliano®

Destinatari: 20 alunni della scucla

Definizione del Patto Formativo con gli allievi.

Progettazione, programmazione e somministrazione di prove in ingresso, in itinere & finali.
Progettazione & programmazione di occasionj didattiche significative ed autentiche.
Allestimento percorsi di ri-motivazione all'apprendimento e ri-alfsbelizzazione.
Conduzione di circle-time.

Restituzione puniuale delle aftivita svolte.

Progettzzione e programmazione di concerto con il G.O.P.

Puntuale e costante affiancamento alla figura del tuter, al suo ruclo & alle sue funzioni.
Informafizzazione dei dati.

da marzo 2008 & giugno 2008 - per un fotale di 50 ore
Direzione didattica Statale del 17° Circolo "A. Angiulli” - Napoli

Istituzione Scolastica Statale

Incarico di Esperto P.O.N. “Competenze per lo sviluppo” AREA FSE-Ob.C-Az.C.1-"007-
N.B39 “Laboratoito di ltaliano”

Destinatari: 20 alunni della scuola

Definizione del Paito Formativo con gii allizvi.

Progettazione, programmazione & somministrazione di prove in ingresso, in itinere e finali.
Progettzzione e programmazione di occasioni didatiiche significative ed autentiche.
Allzstimento percorsi di ri-motivazione all'apprendimento e ri-alfabetizzazione.
Conduzione di drcle-time.

Restituzione puntuals delle atfivita svolts.

Progettazione e programmazione di concerto con il G.GO.P.

Puntuale & costanie affiancamenta alla figura del tutor, al suo ruolo e alle sue funzioni.
Informatizzazione dei dati.

da gennaio 2008 a maggio 2008 — perun totale diore 15
Scucla Secondaria di 17 Grado * A. Belvedere” - Napoli

Istituzione Scolastica Statale
Incarico di esperto di psicologia del lavoro — PON “La Scuala per lo Sviluppo” - misura b =
Azione 1 Progetto “Lavorare con [Informatica e I'inglese” codice 6.1 - 2007 - 88
Desfinatari: 20 adulti

Accompagnamento emotivo-relazionale dei partecipant allattivita di formazione programmata.
Attenzione costante al clima di ascolfo e comprensione reciproca.

Definizione condivisa e cura delle regole del atiing.

Definizione, in corso d'opera, dei livelli di autoconsapevolszza di tulli & di ciascuno, in relazions
al proprio essere nel mondo, con paricolare riferimento al bilancio delle competenze, alla
motivazione infrinseca ed a quella estrinseca, in relazione al corso in questiona.

Progettazione, programmazione e somministrazione di prove in ingresso, in itinere € finall,
Funfuzle e costante affiancamento alla figura de! ftor, al suo ruclo e alle sus funzieni.
Informatizzazione dei dati.

da novernbre 2006 & marzo 2007 - per un fotale di ore 30
Prisma Consulting S.r.l. - via Tino da Camaino, 13 - 80128 Napoli

Enta di Consulenza, Formazione e Ricerca accredito Regione Campania - Decreto 2510/2006
del M.LUR.

Incarico di esperto - PON misura 3 Azione 3.1 “Solidarietd lavorativa® presso |.C.5. "A.S
Novaro" Napoli -



